
Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen!

Ihr Aufgabengebiet:

• Koordination und strategische Ausrichtung der Verkaufsaktivitäten in Ihrem Gebiet
• Verantwortung für Umsatz- und Deckungsbeitragsentwicklung
• Stärkung der Kundenbindung sowie Gewinnung von Neukunden
• Markt- und Produktbeobachtung zur Identifizierung von Trends und Chancen
• Reklamations- und Beschwerdemanagement zur Sicherstellung der Kundenzufriedenheit
• Führung und Entwicklung der zugeordneten Filialleiter:innen und Kundenberater:innen
• Sie berichten eigeninitiativ an den Vertriebsleiter

Das bringen Sie mit:

• Sehr gute Branchen- und Produktkenntnisse des KFZ-Teilehandels 
• Sie denken unternehmerisch und haben hervorragende Kenntnisse im kaufmännischen Bereich 
• Selbstständige Arbeitsweise mit ausgeprägtem Gespür für Prioritäten
• Professionelles Auftreten und gehobene Umgangsformen
• Engagement für ein positives und angenehmes Betriebsklima
• Kommunikationsstärke, Kontaktfreudigkeit sowie Teamfähigkeit
• Integrität und Flexibilität zu unserem Unternehmen
• Führerschein der Klasse B

Bei uns erhalten Sie:

Sie arbeiten gerne eigeninitiativ und sind auf der Suche nach einer neuen Herausforderung? 
Dann senden Sie noch heute eine aussagekräftige Bewerbung an personal@birner.at

www.birner.at

Gebietsverkaufsleiter:in (m/w/d) 
Zur Verstärkung im Gebiet West (Tirol, Südtirol & Vorarlberg) suchen wir eine:n

Als österreichischer Marktführer im Bereich KFZ-Verschleißteile und Zubehör mit mehr als 500 Mitarbeiter:innen  
sind wir auf der Suche nach engagierten Persönlichkeiten, die im starken Miteinander den gemeinsamen 
 Unternehmenserfolg mitgestalten.

Vollzeit (38,5 h/Woche)

• Eine einzigartige Unternehmenskultur, geprägt von Kollegialität  
und Teamgeist

• Ein hervorragendes Betriebsklima
• Ein attraktives Prämiensystem
• Attraktive Birner-Mitarbeiterrabatte

• Brillenzuschuss
• Wertvolle Vergünstigungen mit renommierten Unternehmen
• Einen verlässlichen und krisensicheren Arbeitgeber
• Flexible Arbeitszeitmodelle 
• Ein dynamisches Arbeitsumfeld, in dem Eigeninitiative gefragt ist

 Für diese Position ist ein Gehalt von mindestens 3.500,- brutto (auf Vollzeitbasis) budgetiert. Damit Ihr Gehalt aber auch garantiert zu Ihnen passt, 
bieten wir je nach Qualifikation und Erfahrung eine deutliche Überzahlung.


